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環境方針 平成１４年度環境保全活動実施状況

１、 大津市環境基本計画に基づき、共生、循
環、健康、快適、協働の基本目標を達成す
べく環境の維持、保全に努めます。

 

２、 環境関係法規制、協定等を遵守します。  

３、 大津市で事業を営む企業市民として地域住
民の方と一体となった地域環境向上活動を
展開致します。 
例えば、毎年１月末に実施される大津市民
ヨシ刈りには十数名以上が参加しており、
今後も継続していきます。

＊１５年１月２６日、大津市民ヨシ刈り雄琴会
場に１２名が参加しました。 
＊１５年７月６日、琵琶湖を美しくする｢一斉
清掃」に１５名が参加しました。 

  以上、地域環境向上活動に積極的に参
加しました。 

４、 会社員が環境保全活動に関わり、その意識
を啓発するべく、ごみの完全分別再資源
化、事務用紙の削減、再利用等の活動を実
施していきます。

＊コピー用紙は再生紙、中性紙を、封筒は
古紙配合率１００％再生紙を、名刺は再生
パルプ、ケナフパルプの混抄原紙を各々使
用開始しました。

５、 売店のショッピングバッグについても現在の
塩ビ製バッグから環境にやさしいバッグに
切り替えていきます。

＊売店のショッピングバッグは、従来の塩ビ
製バッグからポリエチレンのバッグに切り替
えました。

６、 社員、パート社員、アルバイト、派遣社員の
環境に対する意識の向上を図る為、教育、
啓蒙活動を行います。

＊１４年９月、社員、パート社員を対象に「環
境保全協定に定める環境保全活動」の冊子
で研修を実施しました。
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